Ein ganz besonders herausforderungsvolles Jahr — auch fir
unser soziales Projekt — geht zu Ende. Seit Monaten waren und
sind wir mit Anforderungen und Entwicklungen konfrontiert,
die sich nicht leicht mit den Bedurfnissen so schwer belasteter
Kinder, wie wir sie betreuen, verbinden lassen.

Wir haben die uns anvertrauten Madchen und Jungen liebevoll
und warmherzig durch diese Zeit begleitet. Aber eingeschrankte
Kontakte sowie die langen Homeschooling-Phasen haben uns
vor ganz neue Aufgaben gestellt. Und gerade fir unsere Kinder
und Jugendlichen mit ihren unterschiedlichen seelischen Trau-
mata war und ist die diffuse Angst und andauernde Ungewiss-
heit, z. B. durch den Wegfall fester Strukturen wie regelméaBige
Tagesablaufe mit Schulbesuch und Aktivitdten im Sportverein
etc., besonders belastend. Alle meine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter haben ihr Bestes gegeben — und das rund um die
Uhr und natdrlich ohne Mindestabstand, weil sich das in un-
seren familiaren Strukturen und mit kleinen Kindern gar nicht
anders machen lasst.

Wir hoffen sehr, dass das neue Jahr bessere Zeiten fir uns alle
bringt und freuen uns schon darauf, wieder alle zusammen

Dr. Jtirgen Haerlin,
Vorstandsvorsitzender
und Grunder der
Tabaluga Kinderstiftung

zu sein und auch Aktionen und Feste
erleben zu kbnnen — wie z. B. das
10. Jubildum unseres Therapie- und
Kreativzentrums ORANGE HOUSE,
das wir im Jahr 2020 gerne gebih-
rend gefeiert hatten.

Von ganzem Herzen bedanken wir
uns fur Ihr Interesse und lhre Unter-
stitzung und winschen lhnen und
lhren Familien vor allem viel Gesund-
heit und Glick.

lhr#- an—-l.—i‘:u—,
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Das ORANGE HOUSE, unser Therapie-
und Kreativzentrum fir schwer erkrankte,
traumatisierte und sozial benachteiligte
Kinder und Jugendliche feiert bereits seinen
10. Geburtstag!

appy Birthday,
i ORAN&TE HOUSE

Das einzigartige Projekt war 2010 gemeinsam mit der Hoffmann
Group Foundation ins Leben gerufen worden. Initiiert vom damaligen
Geschaftsfilhrer der Hoffmann Group, Bert Bleicher, wird es seither
getragen durch die Gesellschafterinnen Nicola Januschke-Bleicher und
Verena Heinrich. Von Anfang an ist das ORANGE HOUSE Zentrum fiir
die vielfaltigsten Begegnungen innerhalb der Tabaluga Kinderstiftung.

10 Jahre ORANGE HOUSE
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ORANGE HOUSE

Ich schaff was!

“— by Hoffmann Group Foundation —/

Wer besucht das
ORANGE HOVUSE?

Durch die langfristige und personliche
Projektbegleitung unseres Kooperations-
partners entstand ein Ort mit vielen Mdg-
lichkeiten und zahlreichen Angeboten fir
Kinder und Jugendliche aus sehr schwie-
rigen familidaren Verhaltnissen. Oft haben
sie schon seit frihester Kindheit korper-
liche Misshandlung, sexuelle Gewalt
oder schwere Vernachlassigung erfahren.
DarUber hinaus werden auch koérper-

lich schwerst erkrankte Kinder und

deren Familien aus ganz Deutschland

im ORANGE HOUSE unterstttzt. Diese
Familien werden im Sternstundenhaus,
unserem Familienprojekt, betreut, um
wieder Kraft fur ihren belasteten Alltag
zu finden. Im Laufe ihres Aufenthaltes
nehmen sie an den verschiedensten kre-
ativen, musischen und therapeutischen
Angeboten im ORANGE HOUSE teil.

Die Angebote:

{1, THERAPIE UND KREATIVITAT

Im Zentrum des ORANGE HOUSE stehen
die therapeutischen Angebote. Der
therapeutische Fachdienst der Tabaluga
Kinderstiftung bietet Traumatherapie,
Musiktherapie, Reittherapie, Kinder- und
Jugendtherapie und Familientherapie
fur alle Kinder unserer Tabaluga Wohn-
gruppen an. Dies findet im Einzel- oder
Gruppensetting statt.

Das padagogische Team des ORANGE
HOUSE erdenkt immer wieder neue er-
lebnis- und theaterpadagogische Ange-
bote zu Musik, Tanz und Bewegung. Auf
verschiedenen Ebenen werden die Kinder
und Jugendlichen hier herausgefordert,
gefordert und in ihrer
Entwicklung begleitet.
Im Vordergrund steht
immer die Entwick-
lung eines gelunge-

g
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nen Miteinanders in der ganzen Gruppe.
Wie kann es gelingen, dass sich jede/r als
gleichberechtigtes Mitglied der Gruppe
fihlt? Hat jede/r seinen/ihren Platz gefun-
den? Denn das bildet die Grundlage zur
Entfaltung des individuellen Potentials.

Das Highlight der kreativen Ange-
bote bildet die heilpadagogisch
gefiihrte Werkstatt. Unter fachlicher
Anleitung kénnen Kinder ihre Fahigkei-
ten im Umgang mit den verschiedensten
Materialien und Werkzeugen entdecken.
Dabei stehen aber nicht unbedingt die
handwerklichen Fahigkeiten im Vorder-
grund, sondern auch Mut, sich an etwas
ganz Neues heran zu wagen, Kreativitat,
Verantwortungsbewusstsein, Ausdauer
und viele weitere Soft Skills.

ORANGE HOUSE — DER BLICK AUF DAS POSITIVE

Die charakteristischen und konstruktiven Eigenschaften,
welche uns an den Kindern auffallen, beriicksichtigen wir
sehr stark bei der Auswahl der Angebote. Am Ende ihrer Zeit

bei uns erhalten alle einen besonderen Pass, der eben diese
Eigenschaften zusammenfasst und immer an die positiven
Erfahrungen im ORANGE HOUSE erinnern soll. Auf den
nachsten Seiten weisen die Sternchen beispielhaft auf
diese Eigenschaften hin.

Das Motto des Hauses ist:
»Ich schaff was! Wir schaffen was!”
Durch die vielfaltigen Therapiemoglich-
keiten und die damit einhergehenden
kontinuierlichen, starkenden Beziehun-
gen wird den Kindern und Jugendlichen
Kraft und Sicherheit fir ihren Weg in

ein eigenstandiges Leben ermoglicht.
Unter dem ORANGE HOUSE Motto ,Ich
schaff was"” gewinnen die Kinder wieder
Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten,
schopfen Selbstbewusstsein und entde-
cken dadurch neue Lebensperspektiven.
Im aktiven Tun kénnen sie sich und ihre
Umgebung neu erfahren, selbstwirksam
werden und vielfach erstmals sicht-
bare Erfolge erleben.
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2.} DIE SOMMERAKADEMIE
Seit 2013 treffen sich immer in der ersten
Woche der Sommerferien die Kinder und
Jugendlichen aus den Tabaluga Wohn-
gruppen zu einer Woche mit Lernen,

~lichen Dank fur
die Unterstutzung

v an Bernd Blamlein und Anja
¥ an Christian Reinsch
¥ an Hannes Jacob

Jedes Jahr richten Bernd Blimlein (Mitte,
Ktchenchef der Hoffmann Group, Standort
Ntrnberg) und sein Team unser Abschlussfest
zur Sommerakademie im ORANGE HOUSE
aus und versorgen unsere Kinder, Gaste und
Mitarbeiter mit den késtlichsten Speisen

{3:DAS SCHULPROJEKT

Als vielfaltiger Begegnungsort ist das
ORANGE HOUSE in den letzten 10 Jahren
in der ganzen Region bekannt geworden.
Im Schulprojekt verbrachten mehrere
Generationen von Schilern und Schi-
lerinnen der 5. und 7. Ganztagsklassen
der Mittelschule PeiBenberg und Tutzing
wochentliche Projekttage.

Auch hier ist die Vermittlung unseres
Mottos: ,Ich schaff was, wir schaffen
was!” ganz zentral. Wie legen wir den
,Makel”, den Ubertritt nicht geschafft
zu haben, wieder ab? Wie starken wir
die Klassengemeinschaft? Wie kann man
Toleranz und Respekt untereinander
vergréBern? Was erlebe ich Neues an mir
in der Werkstatt, bei den Pferden, beim

o 6 &
Hallo ORANGE HOUSE!

Was war das fiir ein tolles und verriick-
tes Schuljahr 2019/2020! Und das lag
auch an den fantastischen Mittwochvor-
mittagen im ORANGE HOUSE!

Die Schiilerinnen und Schiiler der Klasse
4a werkelten, musizierten, ritten,
striegelten, malten, bastelten und
lachten miteinander. So macht Lernen

Unsere Bergpiraten und
Murmeltiere beim Homeschooling
im ORANGE HOUSE

/4. DIE FORTBILDUNGEN
Ein weiterer Vernetzungsbaustein sind die
regelmaBigen Fortbildungsprogramme
zur Professionalisierung der Fachkrafte
innerhalb von Tabaluga und auch extern
in der padagogisch-therapeutischen
Fachwelt. Kinder und Jugendliche, denen
ein normales Aufwachsen durch Gewalt,
Verwahrlosung und Ubergriffe unmaéglich
gemacht wurde, brauchen sehr gut
ausgebildete Padagoglnnen und
Therapeutinnen an ihrer Seite.

* Erlauterung auf Seite 3
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Aus der Sicht von Katrin Woidich,
seit mehr als 30 Jahren in der Tabaluga
Kinderstiftung und seit 10 Jahren Leiterin
des Projektes ORANGE HOUSE tatig:

Als ich das erste Mal das Logo mit seinem
Claim ,,Ich schaff was!" sah, wurde mir
zunachst vor allem die groBe Herausforderung
bewusst. Ich fragte mich, was bedeutet es,
etwas zu schaffen, fiir Kinder, die in ihrer
kindlichen Entwicklung zutiefst gestort und
verstort wurden? Mir war bewusst, dass wir
dafiir andere Wege gehen und den Begriff
~etwas zu schaffen” fiir die uns anvertrauten
Kindern neu definieren miissen. Denn fiir

sie ware der in unserer Gesellschaft tibliche

Leistungs- und Konkurrenzdruck eine Anforde-

rung, die ihrer besonderen Vorerfahrung der
Traumatisierung und den individuellen Folgen
nicht gerecht wird.

Der Ansatz war, zum einen die Projekte so
anzulegen, dass es immer viele Wege zum
Gelingen gibt und geben kann. Und zum
anderen unsere eigene Haltung als anleitende
Padagoglnnen zu schulen, unsere Wahrneh-
mung immer wieder auf den guten Grund der
Verfasstheit der Kinder und Jugendlichen zu
lenken und mit Freude und Ldsungsphantasie
dranzubleiben. Daraus entstand u.a. eine
beachtliche Sammlung an Feedback-Ubungen
und auch die Sammlung positiver Eigenschaf-
ten, welche aus der Werkstatt als Kartenset in
die ganze Einrichtung weitergereicht wurde.
Die Vielfalt der positiven Eigenschaften macht
uns bewusst, was man alles gut machen kann
und auf welche Weise wir etwas schaffen
konnen, gemeinsam und auch alleine. ~
(siehe auch Seite 3%)

In den Ubungen bringen wir es gemeinsam
zur Sprache, suchen Worte fiir ein positives
Feedback und bringen es damit ans Licht, das
Erfolgserlebnis. Etwas Besonderes, das mir
alleine und ohne Worte wahrscheinlich gar
nicht bewusst geworden ware und so noch nie
jemand zu mir gesagt hat.

Wir schaffen ein Bewusstsein fiir Fahigkeiten,
die viel zu oft im Alltag untergehen, und tra-
gen so ein kleines bisschen zu mehr Eigenliebe
bei. Denn das ist das aus meiner Sicht grund-
legende, wichtige ,Ich schaff was!“-Erlebnis
fir Kinder, die haufig lieblos und

ohne Wertschatzung aufwuchsen. Mein emo-
tionales Motto im ORANGE HOUSE wurde des-
wegen der Satz der Indianerin, die manchmal
zu Besuch ins Haus des Missionars kam, und
zum Abschied sagte: , Ich komme wieder, denn
ich liebe mich, wenn ich bei euch bin.”

Zu unserer groBen Freude spiegelt sich in
manchem Gratulationsinterview der Tabaluga
Kinder (siehe Seiten 14 + 15) wider, dass es in
den vergangenen 10 Jahren mitunter gelungen
ist, dieses Erlebnis im Orange House zu ermog-
lichen.

Unser ,Ich schatf was!™-Erleben

im ORANGE HOUSE

l " i

Aus der SI'CI’IT.VOVI Michaela

Friesinger, stellvertretende Leiterin des
ORANGE HOUSE:

Mit Begeisterung habe ich entdeckt, was hier
in den vergangenen 10 Jahren schon alles
stattgefunden hat und welche Ressourcen vor-
handen sind. Ich freue mich darauf, die vielen
Maglichkeiten mit dem Team fiir unsere Kinder
und Jugéndl[chen auszuschopfen.

Meinen ersten Kontakt mit dem ORANGE
HOUSE hatte ich im Rahmen eines Musikpro-
jektes fiir die alljahrliche Sommerakademie.
Die Jugendlichen hatten die Idee, innerhalb
einer Woche das Lied fiir die Sommerakademie
einzustudieren und aufzunehmen. Zu Beginn
herrschte natiirlich sehr groBe Skepsis und Zu-
riickhaltung: ,Wir kénnen alle kein Instrument,
wir wéllen nicht auf die Biihne, wir kdnnen
und.wollen nicht sinden..." ¢

-
ORANGE HOUSE

\— by Hoffmann Group Foundation —/

Ich schaff was!

Katrin Woidich und
Michaela Friesinger vor
dem ORANGE HOUSE

Dann aber nahm die Begeisterung immer
mehr zu und allen wurde es immer wichtiger,
es gemeinsam zu schaffen und das Lied nicht
nur fiir die Konserve, sondern sogar live zu
spielen. In der Woche gab es dann natirlich
auch Riickschlage und Zweifel. Aber immer
behielt mindestens einer die Zuversicht WIR
SCHAFFEN DAS. Dafiir sind sie in den Ferien
freiwillig kurz nach 7 aufgestanden, haben
immer weiter gefeilt und gearbeitet.

Als am letzten Tag dann die Technik versagte
und ich schon fast aufgeben wollte, haben
mich die Kinder motiviert , Du darfst nicht
aufgeben — wir wollen das schaffen!”

Es hat geklappt und das Ergebnis lberraschte
alle. Ein selbst erfundenes Musikstiick mit
einer Videocollage dazu, die unsere Arbeit der

“Woche zeigte. UND ALLE STANDEN GEMEIN-

SAM AUF-DER BUHNE UND ERNTETEN DEN
WOHLVERDIENTEN APPLAUS.

Die Lebensgeschichten der Kinder,
die uns anvertraut werden, sind die
Geschichten von Bindungsabbriichen,
von gebrochenen Biografien, von sehr
viel Verunsicherung und Verletzung.

Fir so schwer belastete Kinder einen
Partner wie die Hoffmann Group zur Seite
zu haben, die uns iiber so viele Jahre
die Treue halt, bedeutet fiir uns ganz
auBergewdhnliches Engagement.

Es ist meine jahrzehntelange Erfahrung,
dass eine soziale Einrichtung nur so stark
sein kann wie ihr soziales Umfeld.

An dieser Stelle mochte ich daher der
Hoffmann Group Foundation unseren
groBen Dank aussprechen.

lhr habt uns so viel Riickendeckung

und Zuversicht und Starke gegeben

und das ist genau die Kraft, die wir
1 zu 1 an unsere Kinder weitergeben!

Dr. Jurgen tacrlin

* Erlauterung auf Seite 3

Die Gruppen der Tabaluga Kinderstiftung
begegnen sich immer wieder zu regel-
maBigen Festen und Aktionen im ORANGE
HOUSE. Das erméglicht den Aufbau lang-
anhaltender Verbindungen und so manche
Freundschaft.
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Aus der Sicht von Nikolai
Schabrowski, Leiter der ORANGE
HOUSE-Werkstatt:

Mich begeistert die Fiille der Mdglichkeiten

in unserem ORANGE HOUSE immer wieder
aufs Neue. Und gerade auch im gemeinsamen
Tun in unserer Werkstatt sind Prozesse und
Erfolgserlebnisse moglich, die fir alle Lebens-
bereiche unserer Kinder pragend sein kénnen.
So erinnere ich mich zum Beispiel an einen
Workshop der ganz besonderen Art, in dem
ich mit einem unserer kleinen Bergpiraten die
Rollen getauscht habe.

Der 9-jahrige Michael trug bei einer unserer
gemeinsamen Werkstatteinheiten eines Tages
namlich ein sehr schones Armband, welches

“Wir $ind.beg

mir gut gefiel. Michi hatte es selbst gebastelt
und ich wollte es sehr gern mit in unser Ange-
bot aufnehmen.

Also bat ich ihn, mir zu sagen, wie er es genau
hergestellt hatte, und er erklarte und zeigte

es mir so gut, dass ich es erstens sofort gut
nachbauen konnte und zweitens das Zutrauen
hatte, dass er damit auch anderen Kindern

in unseren Tabalugagruppen groBe Freude
bereiten kdnnte.

Also fragte ich Michi, ob er sich vorstellen
kénnte, selbst einen Workshop anzuleiten und
anderen Madchen und Jungen zu zeigen, wie
man sich so ein tolles Armband selber machen
kann. Nach kurzer Bedenkzeit willigte er ein
und einige Tage spater war es soweit, Michi
eitete sein erstes Angebot in der Werkstatt —
selbstandig, geduldig und selbstbewusst.

Die anderen Kinder akzeptierten ihn vollkom-
men und jeder einzelne von ihnen hatte groBe
Freude an seinem coolen, neuen Armband.

Michi war zu Recht sehr stolz auf sich und wir
alle auch auf ihn. Er hatte sich und uns auf
diese Weise sehr gut gezeigt, was er schaffen
kann.

Wie bastle ich mir selbst
ein tolles Armbanad?

.

ORANGE HOUSE

Ich schaff was!

“— by Hoffmann Group Foundation
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* Michi's Workshop:
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Reitpadagogin im ORANGE HOUSE:

Bevor uns die Reithalle zur Verfligung stand,
hatten wir nur die Stélle mit einem nicht
tiberdachten Reitplatz. Da war es bei friiher
Dunkelheit oder schwierigen Wetterlagen
—von groBer Hitze bis tiefem Schnee — oft
sehr beschwerlich bis fast unmdglich, unsere
Reittherapie anzubieten. Gerade wenn man
an die zum Teil schwer kranken Kinder, die wir
im Sternstundenhaus betreuen, denkt, .
war das immer eine groBe Herausforderung.
Ich erinnere mich noch gut, dass es z. B.

bei Regenwetter auch nicht immer ganz
leicht war, die Kinder zu liberzeugen, sich
auf den alten Reitplatz im Freien zu freuen.

. Gerade fiir traumatisierte Kinder und Jugend-

liche ist die Reithalle auch als Schutzraum
von groBer Bedeutung. Hier konnen sie sich.
behiitet und unbeobachtet nur auf die Situati-
on mit den Tieren und uns einlassen. Auf diese
Weise unterstiitzt und bereichert uns die Halle
signifikant. Denn durch die Reittherapie und

im intensiven Umgang mit den Tieren erfah-

ren die uns anvertrauten Kinder sich und die
Mdglichkeiten guter Bindung ganz neu und -
zum Teil erstmalig.

Aus der Sicht von Kathrin Schlichter,
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Wir sindmutig!

Unsere ORANGE HOUSE Reitpddagoginnen
Anne Schmitz, Christiane Moll und Kathrin
Schlichter (v.l.n.r.) mit unseren Eselgeschwistern
Freddie und Frieda

. Neben den Kindern aus unseren Tabaluga-

Hausern und den Menschen, die uns im
Sternstundenhaus besuchen, sind es besonders
auch die Kinder und Jugendlichen aus den
Schulprojekten, die von den ORANGE HOUSE-
Angeboten profitieren.

So war da zum Beispiel vor ein paar Jahren
ein kleines Médchen aus einer 5. Klasse der
Mittelschule PeiBenberg, das groBe Probleme
mitbrachte. Es war ausgegrenzt und fiihlte
sich'gemobbt, so dass es kaum noch mit Kraft
und Freude zur Schule gehen konnte. Der eine
Sthultag pro Woche im ORANGE HOUSE und
hier besonders die reg.elméBige Begegnung

Traudi und Konrad Hoffmann mit einigen
unserer Kinder und Reitpddagoginnen bei
der Eréffnug des Offenstalls

mit unserem Therapiepferd Kosaj wurden fiir
sie zum Hohepunkt der Woche. Anfangs war
das nahezu ihr einziger Anker und Grund,
tiberhaupt noch die Schule zu besuchen. Im
Laufe des Jahres veranderte dies ihr Selbstbe-
wusstsein, aber auch den Blick ihrer Mitschiiler
auf sie. Jahre spater besuchte sie uns wieder
und berichtete, dass sie mittlerweile eine Lehre
begonnen hatte und dass die Zeit bei uns

im ORANGE HOUSE und ‘ganz besonders der
Kontakt mit dén Tieren fiir sie diese Entwick-
lung mdglich gemacht hatte. Sie hatte fiir sich
wirklich etwas geschafft. '
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FVJ@CV! AW Martin Reichenecker,

Vorstandssprecher der Hoffmann SE:

WARUM ENGAGIERT SICH DIE HOFFMANN
GROUP SO STARK FUR SOZIALE PROJEKTE?
Unser Ziel ist es, langfristig zur Losung
von sozialen Problemen in der Gesell-
schaft beizutragen. Nachhaltiges Manage-
ment auBert sich bei uns zum einen in
einer mitarbeiterorientierten Unterneh-
menskultur, aber auch in der Ubernahme
von freiwilligem sozialem Engagement
auBerhalb der Unternehmensaktivitaten.

Im Jahr 2006 wurde unsere Stiftung
»Hoffmann Group Foundation” gegriin-
det, die als eigenstandige gemeinniitzige
Gesellschaft agiert. Wir mochten das
Engagement der Stiftung fiir die Mitarbei-
ter erlebbar machen, so dass sie Teil des
Ganzen sein koénnen.

otfmann Group Foundatian
Home-Sports-Challenge 2020

Januschke-BIeicher’(Z;ulL)wa dem |

Auszubildenden Samue
. 28!

unchen
23.07.2020

ORANGE HOUSE

Ich schaff was!

by Hoffmann Group Foundation

Warum engagiert Sich die tof-fwann Group
80 Stark fvr soziale Projekte?

+TEIL DES GANZEN“, DAS KLINGT NACH
EINEM SCHONEN ZIEL. WIE SCHAFFEN SIE
DAS?

Seit 2015 gibt es bei uns z. B. sogenannte
+ORANGE Social Days". Hierbei sind alle
Mitarbeiter aufgerufen, sich sozial zu engagie-
ren und tatkraftig mit anzupacken. Durch den
Einsatz vor Ort konnen sich die Mitarbeiter
viel besser mit den sozialen Projekten identifi-
zieren, konnen direkt mithelfen und natiirlich
starkt es auch unser Hoffmann Group-Team.
Die Mitarbeiter.haben nicht nur die Maglich-
keit sich einzubringen, sondern kénnen tber

gemeinsame Aktionen einen sehr personlichen
Kontakt zu den Kindern, Jugendlichen und
Mitarbeitenden der ausgewahlten sozialen
Einrichtung aufbauen.

WIE WIRKT DAS PROJEKT ORANGE HOUSE
FUR DEN EINZELNEN MITARBEITER DER
HOFFMANN GROUP?

Unsere Mitarbeiter identifizieren sich sehr
stark mit den sozialen Projekten der Hoffmann
Group Foundation — ganz nach dem Firmen-
motto ; Werkzeuge schaffen Werte”. Die
teamstarkenden aber auch (ibergreifend
verbindenden ,, ORANGE Social Days” im
ORANGE HOUSE haben sehr groBe Resonanz
bei den Mitarbeitern, besonders aufgrund

des genau sichtbaren und nachvollziehbaren
Tun und Handelns sowie der Mdglichkeit der
Mitgestaltung.

SOCIAL DAY HIER IM ORANGE HOUSE
VORSTELLEN?

Ganz einfach — , Armel hochkrempeln und

los gehts”. So heift das Tagesmotto. Vorab
steht immer fest, was an diesem Tag alles zu
erledigen ist und unsere Mitarbeiter kdnnen
sich hierfir anmelden. Die Anmeldeliste fiir
diesen Tag ist innerhalb weniger Stunden
geflillt und es gibt wirklich sehr viele , Wieder-
holungstater”. Wir erhalten regelmaBig von
unseren Mitarbeitern und den Einrichtungen
das Feedback, dass ein solcher Tag-unheimlich
bereichernd fiir alle ist.

Angefangen vom alljahrlichen Friihjahrsputz
in der Reithalle, (iber die Errichtung eines
neuen Zauns fiir die Therapiepferde bis hin zur
liebevollen Pflege der Griinanlagen, gibt es
eine groBe Palette an Arbeiten, die wir hier im
ORANGE HOUSE gemeinsam umsetzen. Und
selbst daheim ungeliebte Arbeiten, wie das
Streichen von Raumen oder das Putzen der
Kiiche, gehen.an einem solchen Tag kinder-
leicht von der Hand.

Janette Bo;;p—Behrendt (re., Koordinatorin
der Hoffmann Group Foundation) mit.ihren
fleiBigen Kolleginnen beini Social Day

Das zeigt die ganz besondere Verbundenheit
zwischen der Hoffmann Group und dem
ORANGE HOUSE. Gliickliche Kinderaugen
sind der Dank dafiir und einfach durch nichts
Zu ersetzen.

EINIGE MITARBEITER SIND AUCH REGEL-
MASSIG GAST BEI UNSEREN SOMMER-
AKADEMIEN IN IHRER FREIZEIT. WAS IST
FUR SIE DAS BESONDERE DARAN?

Wir freuen uns (iber die regelmaBigen Zusam-
menkiinfte z. B. bei den ORANGE Social Days.
Die Verbundenheit unserer Mitarbeiter geht
dabei weit lber die Projektumsetzung hinaus.
Bei den Sommerakademien bekommen wir
von Ihnen immer wieder die Mdglichkeit vor
Ort im ORANGE HOUSE zu sein, wenn gemein-
sam gefeiert wird und die Kinder eine Biihne

. fur ihr Konnen erhalten. Somit haben wir die

Maglichkeit die Entwicklung des ORANGE
HOUSE und der Kinder mitzuerleben, was -
einfach groBartig ist und zusammenschweiBt.

DIE AZUBIS DER HOFFMANN GROUP
SPIELEN-EINE GANZ BESONDERE ROLLE
BEI DER UNTERSTUTZUNG DES ORANGE

"HOUSE, WELCHE IST DAS?

Wir wollen unseren Azubis schon sehr friih

soziale Verantwortung mit auf den Weg geben.

Daher diirfen unsere Azubis gleich zu Beginn

ihrer Ausbildung das ORANGE - HOUSE kennen-

lernen und vor Ort aktiv werden.

So gibt es beispielsweise Azubi-Tage, an denen
die Azubis zur Weihnachtszeit basteln, backen
und das Haus und die Kinder kennenlernen
kénnen. Im Gegenzug organisieren die Azubis
bei uns im Haus einen Weihnachtsmarkt oder
andere schone Projekte, deren Einnahmen

der Foundation und dem ORANGE HOUSE
zugutekommen. ’

. WAS IST FUR DAS KOMMENDE JAHR

GEPLANT?

Traditionell sind natirlich der ORANGE Social
Day und die Zusammenkunft mit den Azubis
geplant. Leider mussten wir dieses Jahr pan-
demiebedingt auf alle Aktivitaten verzichten.
Nachstes Jahr hoffen wir, wieder gemeinsam
anpacken zu kénnen. Dariiber hinaus wiirden
wir auch gerne den Kindern unserer Mitar-
beiter die Mdglichkeit geben, einen Tag im
ORANGE HOUSE zu verbringen. Dabei sollen
die Kinder einen Tag lang basteln, tanzen und
reiten konpen und natiirlich auch sehen, fiir
welche Projekte sich die Firma der Eltern und
die Hoffmann Group Foundation einsetzt.

.................. Ausgabe 2021

Impressionen vom traditionellen Besuch der
Auszubildenden der Hoffmann Group (I.) und
vom alljahrlichen Social Day im ORANGE HOUSE
im Team (0.) mit unseren Haustechnikern (u.)

e W

Durch Corona mussten wir diese Planungen
auf das nachste Jahr verlegen und hoffen sehr,
dass diese Aktion nicht mehr so lange auf sich
warten lasst.

Wir wiinschen uns weiterhin eine
so starke und vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit dem ORANGE
HOUSE und freuen uns auf viele
schone Projekte in den
kommenden Jahren.
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Die Gesellschafterinnen der Hoffmann
Group und gleichzeitig Geschéftsfihrerinnen
der Hoffmann Group Foundation Nicola
Januschke-Bleicher (li.) und Verena Heinrich

(re.)

Frﬂgcn AW Verena Heinrich und
Nicola Januschke-Bleicher, die beiden
Geschaftsfithrerinnen der Hoffmann
Group Foundation:

WAS HAT SIE VOR FAST 15 JAHREN
BEWOGEN, EINE STIFTUNG ZU GRUNDEN?

Beide: Gesellschaftliches Verantwortungs-
bewusstsein und soziales Engagement sind seit
Jahrzehnten fester Bestandteil der Firmenkul-
tur von Hoffmann und eine Herzensangelegen-
heit fiir die Familie. Denn auch unsere Eltern
und GroBeltern haben sich vor Jahrzehnten
sozial engagiert. Wir wollen der Gesellschaft
etwas vom Unternehmenserfolg zurlickgeben.
Deshalb haben wir 2006 die Hoffmann Group
Foundation gegriindet. Wir wollen mit sozia-
lem Verantwortungshewusstsein nachhaltig
fir Menschen in Not und besonders Kinder
und Jugendliche nachhaltig stark machen —
stark fir ein eigenverantwortliches Leben und
eine bessere Zukunft.

———_

ORANGE HOUSE

Ich schaff was!

\— by Hoffmann Group Foundation —/

WAS VERBINDET DIE HOFFMANN GROUP
FOUNDATION UND DIE TABALUGA
KINDERSTIFTUNG?

Beide: Zusammen wirksam sein und Gutes
weitergeben verbindet uns seit Anbeginn. Bei-
den Seiten sind ein starkes Wertebewusstsein
und langfristiger Zusammenhalt wichtig.

Wir mdchten mit der Tabaluga Kinderstiftung
langfristig kooperieren. Es ist herrlich, die
Kinder heranwachsen zu sehen, bis einige ihr
Nest verlassen werden. Dies jedoch gestarkt
von der Tabaluga Kinderstiftung und dem
ORANGE HOUSE.

WAS WAREN SCHONE MOMENTE, AN DIE
SIE SICH BEI IHREN ZAHLREICHEN BE-
SUCHEN IM ORANGE HOUSE ERINNERN
KONNEN?

Beide: Die S-Jahr-Fejer, Sommerfeste, Som-*
merakademien der Tabaluga Kinderstiftung,
bei der zum Schuljahresabschluss jedes Kind,
seine Biihne erhalt. Jahr fiir Jahr sehen wir
dabei, wie die Kinder sich einbringen und
aktiv teilnehmen. Zeigen zu kénnen, was sie
geschafft haben und wer sie sind, starkt sie

in ihrem Selbstbewusstsein und ist ihnen eine
groBe Freude. Ein ganz besonderes Erlebnis
sind auch immer die verschiedenen sozialen
Aktionen der Hoffmann Group Mitarbeiter, die
schon zur liebgewonnenen Tradition geworden
sind (siehe Seiten 10 + 11).

WAS WUNSCHEN SIE SICH FUR DIE
ZUKUNFT DES PROJEKTES?

Beide: Viele Kinder und Jugendliche, die mit
dem , Ich schaff was!“-Gefiihl ihr Leben etwas
besser meistern kdnnen. AuBerdem weitere
gute Konzepte und Aktionen, welche trauma-
tisierten und belasteten Kindern den Riicken
starken. Gerade Kindern, die benachteiligt
sind, wollen wir eine gute und belastbare
Basis auf den weiteren Lebensweg mitgeben.
Denn viele Kinder wissen nicht wo die Reise
hingeht, aber das ORANGE HOUSE kann ihnen
Halt und Sicherheit in ihrer Entwicklung ge-
ben. Bedingt durch Corona wird es in Zukunft
nicht leichter fiir soziale Projekte und Stif-
tungen werden. Zudem werden einige Unter-
stlitzungsleistungen wegbrechen. Deshalb
sind aktive Unterstiitzer und ein starkes
ORANGE HOUSE-Netzwerk genau zu dieser
Zeit unabdingbar.

...denn viele Kinder wissen nicht,
wo die Reise hingeht, aber das
ORANGE HOUSE kann ihnen
Halt und Sicherheit in ihrer
Entwicklung geben.

Frau Heinrich bei einer der
vielen ORANGE HOUSE-
Aktionen (o.);

Frau Januschke-Bleicher
beim 5. Geburtstag des
ORANGE HOUSE mit Katrin
Woidich und Dr. Haerlin

Was verbindet die ttoffmann Group und ire
Foundation mit der Tabaluga Kinderstiftung?

Zusammen wirksam sein und
Gutes weitergeben verbindet uns
seit Anbeginn. Beiden Seiten sind

ein starkes Wertebewusstsein
und langfristiger Zusammenhalt

wichtig.

AN WELCHEM ANGEBOT IM ORANGE
HOUSE WORDEN SIE SELBST GERN EIN-

" MAL TEILNEHMEN (WENN ES IHRE ZEIT

ERLAUBT)?

Frau Bleicher: Ich wiirde gern Zeit mit den
Therapiepferden und den Reitgruppen ver-
bringen: Durch den Reitsport meiner Tochter
verbringe ich viel Zeit mit diesen groBartigen

. .Tieren. Ich finde die Reitangebote sehr wert-

voll und finde es groBartig, welche Maglich-
keiten die Kinder im ORANGE HOUSE haben. -

Die Beziehung zu Tieren allgemein ist eine
‘unheimliche Bereicherung flir die Entwicklung

der Kinder. Abgesehen davon, wiirde
ich auch gerne Schlagzeug in der
Musiktherapie spielen.

~lichen Dank far die
Unterstutzung an:

v Nicola Januschke-Bleicher
und an Verena #einrich

Frau Heinrich: Ich habe in meiner Ju-
gend sehr gerne Theater gespielt und
immer wieder kleine Rollen iibernom-
men, weshalb ich auf jeden Fall beim
Theaterspielen mitmachen wiirde,
was in der Sommerakademie auch
sehr professionell aufgezogen wird.

v alle Mitarbeiterinnen der
toffmann Group

v Janctte Bopp-Behrendt von
WAS WURDEN SIE SICH GERN IN der toffmann Group Foundation
DER ORANGE HOUSE WERKSTATT BAS- )

e . toffwann Group Foundation
Beide: Vielleicht ein Vogelhduschen. Aller-

dings sehen die Bastelarbeiten der Kinder
immer so kreativ und perfekt aus, dass wir
jetzt schon wissen, dass die Kinder uns dabei
unbedingt helfen miissen.
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Alexander, 14 Jahre,

seit 7 Jahren bei Tabaluga

1) #n die schone Zeit dort und ‘
an die schonen Essen; Und an dic
Hoffmann Group, Aass dic uns das

schone Haus gespendet haben. sc/i Z"z 76 Tahre,
Und ich denke: generell immer po= 7) Dag, <l Tat
sitiv! Alles was dort ist, verbinde et g /hc:f/ag
ich wit positiv! G11 Treffen, Som- Zlary, Cr e gy " kauy, P
werakadewic, Jugenaworkshops, M/Tdc:,: - . A -
Fericnprogramm, Fraklingsfests 216k fayg 229 Wty
re Schulklassen, ?~7-~~{ Einfach cin Aass 1y, c:;‘ ./214/,45, ;z“;’”fam,
be ugd cher! positives Pm/ckf i _ WiSche, Res / hey Oy,
o auf dem B 2) Spat haben, cine schone ZeiT Shops e, Konnre
der SOMMCM.KW it Waben; Ich hab dort vieles aus= Wie may . “hte Cinty, N Work._
works1? ch an di€ zett W“o{a probiert, ZB. Krauterfee machen, Freange ge ey "y o Setn,
. |asse AuS rutzind Erlebnispadagogik, wer ksm:’ i gang 1, ot Ofen 4y, /?oc Heye
7t . und Sport und Spicl. Ausprovic SIH ey g, 7 MOy A
nab icn 9eT4 waq ion T weil ren mchte ich noch kochen und Tabay, 9 ‘”‘"Meh/la/rd LI
2) Am [ic(os‘:;‘l,l coole Frisurch und +anzen wit Aaron. Und besonders 3) Das Cams g
da kriedt
Luch Gesenen

bl SSS0¢; IeStirr, 9anzey
i Wat wir alles. CIbt; 4 “1Kreqr,
e s || | S s || S
PN dern 9P 2
o K
3 Fragen an unsere Tabaluga Kinder

der G11 mal gemeinsam
Zukunftsplane schmieden.

o, War. p
~ one Jahre. s jo Utalty, - "otz
. inde jetzt ist. Weitere SCNo ' Aag 1. - Ung, Pty
ter yielen ot i e Wir kinnten vielleicht mit 1z 7 50 bfe,
alf

1) AN WAS ERINNERST DU DICH GERNE IM ORANGE HOUSE?
2) WAS MACHST DU DORT AM LIEBSTEN?

‘ 3) WAS WUNSCHST DU DEM ORANGE HOUSE ZUM 10. GEBURTSTAG?
ORANGE HOUSE

Ich schaff was!

\— by Hoffmann Group Foundation —/
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Danke an Katrin Woidich Wolfgang Brandstetter, Geschéftsfihrer
fur viele gelungene und pddagogischer Leiter unserer
Sommerakademien Stiftung mit zwei seiner Schitzlinge

Impressionen
von den
Sommerfesten

Das alljahrliche Abschlussfest GO
der Sommerakademiec im ORANGE HOUSE e

Bereits sieben Mal konnten wir am ersten
Samstag im August unsere Sommerakade- _
mie mit einem groBen Abschlussfest zum . ' P
feierlichen Hohepunkt dieses besonderen

Ferienangebotes werden lassen. (- ' € Hoys,
. . = & .
Alle unsere Kinder und Jugendlichen \
hatten in der Zeit davor ihre Projekte, QWM’WH o e Ne o
Aktionen oder Auffiihrungen intensiv RS Ao Unser Beirat Viktor Worms
erdacht bzw. erprobt. Hier sind ein paar e (Y ‘mit seiner Frau (o.)

Impressionen aus diesen sieben Jahren.

Unser Beirat Elmar Wepper mit Unser Beirat Thomas Helbing Georg Dingler, Vorstands- Uschi und Fritz Holzhey . - 5
Dr. Haerlin in der ORANGE HOUSE mit Frau (Ray Sono) (o.) sowie mitgliéd unserer Stiftung, . (Hdlzhey Kinderstiftung) (o.) -
Werkstatt (o.) und Hetnz Zeller - Edna und Gunther Stodiek in bester Gesellschaft (o.) und Petra und Thomas Fischer : 4
(Zeller Stiftung) im Gespréch mit, wdéhrend der Auffihrungen und Ingrid Michalke (MIMI * (Rohr-Royal und Aktion . ¢ . . and
. Traudi und Konrad Hoffmann c Kinder und Seniorenstif- Sannenlicht) . . é .
. . . tung) im Kreis anderer . . . .
. . Unterstttzer : ’ s
. . - =
) ° [ ] N\ . [ J
° . ° : = O . f L .
° ° ‘ ; N [ ] . . O © ¢ R



Dies ist ein kleiner Auszug aus
der Fille an Rundmails, die zur
Information unserer Mitarbei-
terlnnen und Padagoginnen
wahrend der Corona-Pandemie
verschickt wurden.

++ + 12. Marz 2020 + + +

Zur aktuellen Lage: Im Zusammen-
hang mit den VorsichtsmaBnahmen
bezliglich des Corona-Virus machen wir
uns auf Leitungsebene intensive Gedan-
ken, wie wir im Falle der Quarantane
eines unserer Hauser gut vorbereitet
die Situation steuern kénnen.

Viele KollegInnen haben sich schon
bereit erklart, im Falle des Eintretens
dieses Krisenfalles zusammen mit den
Kindern in Quarantane zu gehen. Ganz
ganz herzlichen Dank dafir!

Unserer Einschatzung nach kénnen wir
im Falle einer Quarantane einen Stand-
ort einigermaBen gut intern und unter
Mithilfe von auBen versorgen. Sollte
jedoch ein weiterer Standort oder alle
Standorte betroffen sein, kdmen wir mit
Sicherheit an eine sehr kritische Grenze.
Regelungen zur Trennung der Standorte

wurden festgelegt

++ + 17. Marz 2020 + + +

> KollegInnen vertreten und helfen in
anderen Gruppen aus;

> Kommunikation auf der Erwachsenen-
ebene (ber digitale Medien;

) Reittherapie nach Kindergruppen
getrennt;

> Das Hauswirtschaftsteam des
Sternstundenhauses kocht fiir mogli-
chen Quarantane-Fall fiir Gruppen vor;
> Besuche werden eingeschrankt bzw.
sind nicht mehr mdglich. Wir gehen
davon aus, dass zeitnah zu erwartende
MaBnahmen das offentliche Leben
weiter einschranken;

++ + 23. Méarz 2020 + + +

> Ausgangsbeschrankungen in Bayern;
> Unsere Kindergruppen und die
Verwaltung miissen getrennt werden.
Abstandsregeln; Sollten wir im padago-
gischen Bereich einen Quarantanefall
bekommen, wiirde dies nicht zwangs-
laufig die komplette SchlieBung nach
sich ziehen;

> Kommunikation auf der Erwachsenen-

) Fiir das ORANGE HOUSE ist folgendes

zu beachten: Nachdem die Kinder

vom Tabalugahof zur Entlastung der
Gruppen auch die Werkstatt im OH
besuchen, ist es notwendig, wie auch in
Tutzing, die Bereiche zu trennen.
Padagoglinnen und Kinder benitzen
ausschlieBlich den Haupteingang oben.
Stiftungsverwaltung, Kollegen der Haus-
technik und Besucher ausschlieBlich den
Eingang unten.

+ + + 27. Marz 2020 + + +

> Erste Woche gemeistert: keine
Infizierten

Erleichtert kdnnen wir zum jetzigen
Zeitpunkt feststellen, dass weder Kinder,
Jugendliche, junge Erwachsene noch
Kolleginnen mit dem Corona-Virus in-
fiziert sind. Zudem kommen die Kinder,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen
in den Gruppen, im Teil- und Betreuten
Wohnen sehr gut mit der einschranken-
den Situation zurecht. Die Kontaktaufla-

+++ 9. April 2020 + + +

> Keine Infizierten

> Kommunikation mit den zustandigen
Amtern; Probleme beim Bestellen von
Masken etc.

> Spende Atemschutzmasken von
Hoffmann Group:
Dankenswerterweise hat uns die Hoff-
mann Group Foundation 270 Atem-
schutzmasken gespendet, die gestern
bereits in alle Teile der Einrichtung
verteilt wurden.

++ + 17. April 2020 + + +

) Keine Infizierten

> Weiterhin Probleme bei Lieferung von
Schutzausrlistung

Uber einen Kontakt unserer Stiftung ist
es gelungen, dass uns Anfang nachster
Woche 1.000 hochwertige Masken (fiir
OPs geeignet) gespendet werden.

> Weiterhin Homeschooling und
Vormittagsbetreuung: Seit gestern
wissen wir, dass die Schulen in Bayern

+++ 1. Mai+++

Die ersten Riickmeldungen von unseren
Jugendlichen der Abschlussklassen

von ihren Schulbesuchen sind positiv.
Sie sind Uberwiegend sehr froh, ihre
Mitschiiler wieder treffen zu kdnnen.
Die Hygieneregeln werden weitgehend
gut eingehalten.

+++7.Mai+++

In den letzten Wochen wurden die
Kinder und Jugendlichen weitgehend
online unterrichtet und mussten ihre
Hausaufgaben auch weitgehend so
erledigen. Dies ist und war nur durch
das zusatzliche Engagement der
Padagoginnen méglich, die unseren
Schilerlnnen mit Rat und Tat in den
Vormittagsstunden zur Seite stehen/
standen. Die lange Zeit der Einschran-
kungen belastet unsere Kinder und
Jugendlichen allmahlich immer mehr.
Trotzdem gibt es auch immer wieder
Momente der Entspannung und der

Unsere Tabaluga Kinderprojekte
im Corona-Janr 2020

Der Umgang mit Problemen und Angsten —
aber auch positive Nachrichten!

gen und die Regeln, um eine mogliche
Ansteckung zu vermeiden, werden
akzeptiert und eingehalten.

> guter Umgang mit haufigem Hénde-
waschen

) Erfolgreiche Trennung der einzel-
nen Projekte Tutzing, PeiBenberg und

Schongau.

+ + + 03. April 2020 + + +
> Weiterhin keine Infizierten
> Hochengagierte Mitarbeiterlnnen

fir unsere Kinder und Jugendlichen
friihestens ab dem 11. Mai 2020 wieder
gedffnet werden — die Grundschulen
sicher spéter. Wir werden also weiterhin
Geduld haben mssen.

+ + + 30. April 2020 + + +

> Gleichbleibende Lage in den Gruppen:
seit der letzten Woche hat sich bzgl. der
durch den Coronaviraus verursachten
Lage bei Tabaluga nichts grundlegend
geandert. Jede Woche, in der sich bei

> Die Regeln werden gut eingehalten

uns niemand infiziert hat, ist ein groBer

Wir sind/bleiben mit allen zustandigen
Behdrden wie Jugenddmtern, Heim-
aufsicht, Bezirk Oberbayern, Gesund-
heitsamtern und den Arzten der uns
anvertrauten Kindern und Jugendlichen
in regelmaBigem Kontakt, verfolgen
taglich die Entwicklung und teilen neue
wichtige Verdnderungen sofort mit.
Unsere Kinder, Jugendlichen und jungen

Erwachsenen in den Gruppen, im
Teil- und Betreuten Wohnen kommen

Erfolg.
Y Situation in der Schule: Die ersten

Riickmeldungen von unseren Jugend-
lichen der Abschlussklassen von ihren
Schulbesuchen sind positiv. Sie sind
Uberwiegend sehr froh, ihre Mitschi-
ler wieder treffen zu kénnen. Die
Hygieneregeln werden weitgehend gut
eingehalten.

> Unser Kinderheimrat (G11) bzgl. der
Corona-Situation:

dank des hochengagierten alltdglichen
Einsatzes der Padagoninnen mit der
einschrankenden Situation nach wie vor

ebene (ber digitale Medien;

> Der Betrieb sollte auch auBerhalb der
Kindergruppen méglichst aufrechterhal-
ten werden, gerade um die Padago-
glnnen in den Gruppen von aufen zu
unterstiitzen und zu entlasten. In allen
anderen Bereichen bitten wir darum, die
allseits bekannten Regeln von Hygiene
und gegenseitigem Kontakt einzuhalten;

insgesamt gut zurecht.

Die Kontaktauflagen und die Regeln
werden weiterhin weitgehend akzep-
tiert und eingehalten, auch wenn es
manchen Jugendlichen und jungen
Erwachsenen nachvollziehbar mit zu-
nehmender Dauer der Beschrankungen
nicht immer leicht fallt.

Bereits mehrmals haben sich die
Vertreter der G11 zusammen mit Katrin
Woidich und mir jeweils am Montag zu
einer Videokonferenz getroffen. Es geht
dabei u.a. darum, sich auszutauschen,
wie die Gruppensprecher die jeweilige
Gruppensituation einschatzen, welche
MaBnahmen die jetzige Situation
erleichtern kénnten. Aber es wird auch
dartiber berichtet, was schon ist und
vielleicht sogar besser gelingt als vor
der Coronazeit.

Freude. In Tutzing entlastete so z. B.

der Fachdienst die Padagoglnnen fast
taglich durch lange Spaziergangen mit
einzelnen Kindern oder in Kleingruppen.
Die Kinder genieBen das sehr.

Was Wilft 9egen die Angst?

> Jemand um sich zu haben, dem man
vertraut;

> GroBe, die fiir einen sorgen;

> Ich denke mir und versuche mir einzu-
reden, dass es nicht so schlimm wieder
kommen wird, es keine Ausgangssperre

17.Juli 2020 hat Herr Soder Emilie mit
einem zusatzlichen kleinen Geschenk
geantwortet. Dies ist ein weiteres, sehr
schones Beispiel, dass sich 6ffentliches
Engagement und Interesse in jedem
Alter lohnen.

Artikel im
Mcdinchner
Merkur vom

17.4.2020 i

mehr geben wird;
> Wir reden mit den Betreuern driiber,
das hilft mir und allen;
> Konkretes Tun, z.B. mehr Lernen

oder mit dem Lehrern direkt in Kontakt
gehen, Losungen finden;

Traumatisierte Kinder leiden unter Isolation

in den Kinderhausern der
Tabaluga-Stiftung hat das
Coronavirus den Alltag
ziemlich auf den Kopf ge-
stellt. Dabei brauchen ge-
rade psychisch belastete
Kinder Stabilitat. Bisher ist
niemand infiziert. Wenn
sich das &ndert, wird die
Herausforderung fur die
Mitarbeiter noch groBer.

VON KATRIN WOITSCH

Tutzing ~ Die Kinder und ju-
gendlichen, die in den Hau-
sern der Tabaluga-Stiftung le-
ben, haben noch schwerere
Tage hinter sich, als die, die
sie jetzt wahrend der Aus
gangsbeschrankung erleben.
Sie waren schwer krank, ha-
ben kérperliche oder sexuelle
Gewalt eriebt oder ihr Zuhau-
se verloren. Viele von ihnen
sind traumatisiert und brau-
chen psychologische Betreu-
ung — alle brauchen Normali-
tit. Und die Corona-Krise
macht es den Padagogen gera-
de sehr schwer, den normalen
Tagesablauf zu erhalten.
«Nicht nur ihre Freunde feh-
len den Kindern und Jugendli-
chen grade sehr*, betont Jur-
gen Haerlin, Grinder und
Vorstand der Stiftung. Viele
von ihnen kennen das Gefiihl
auf sich allein gestellt zu sein
oder der raumlichen Enge
durch ihre Vorgeschichte, er-
klart er. Deshalb kann die Zeit
der Isolation bei ihnen alte
Angste auslosen. ,Unsere Mit-

arbeiter sind zur Zeit ganz be-
sonders geferdert, um das ab-
zufangen”, sagt Haerlin.

Und gerade jetzt verstarkt
sich ein Problem, mit dem die
Kinder-und Jugendhilfe schon
lange zu kampfen hat: der
Fachkraftemangel: Schon vor
der CoronaKrise war die
Personalsituation ange
spannt. Jetzt ist noch melhir Be-
treuung gefragr. Vor allem,
‘wenn es 50 weit kommen soll-
te, dasseinesderKinderhauser
in Tutzing, Schongau und Pei-
Renberg unter Quarantane ge-
stellt werden muss. ,Das wiir-
de bedeuten, dass vier Padago-

gen 14 Tage lang rund um die
Uhrim Haus sein miissen®, er-
klart Haerlin. Es wire mach-
bar, aber es ware eine gewalti-
ge Herausforderung. Auch fiir
die Mitarbeiter, von denen ei-
nige selbst Kinder haben. ,Wir
miissen damit rechnen, dass
es bei uns irgendwann einen
Corona-Fall geben kinnte.*
Aber nicht nur das bereitet
ihm zur Zeit Sorgen - son-
dern auch die Folgen der Co-
rona-Zeit. .In vielen Familien
wird sich die Situation durch
die  Ausgangsbeschrinkun-
gen zuspitzen®, sagt er. .Es
wird sicher mehr Gewalt ge-

ben.” Er hofft, dass das Kin-
derschutzsystem bald mehr
Beachtung bekommt - es sei
auch systemrelevant, betont
Haerlin. ,Wir brauchen end-
lich mehr gesellschaftliche
Anerkennung und eine ange-
messene Bezahlung fir unse-
re Padagogen.”

Solang die Krise dauert,
bleibt ihm und den Mitarbei-
tern nichtsanderes. alssichso
gut wie moglich zu wappnen.
«Es gibt aktuell eine strikte
Kontaktsperre zwischen den
Hiusern®, erklirt er. Alle am-
bulanten Projekte wurden auf
Eis gelegt. Auch das Therapie-

In den Kinderhiusern
der Tabaluga-Stiftung
leben Buben und Mad-
chen, die schlimme Zei-
ten hinter sich haben,
Wahrend der Corona-
Krise ist die intensive Be-
treuung far sie wichtiger
denn je. Vorstand Jir-
gen Haerlin und seine
Kollegen haben ver-
sucht, die Einrichtungen
so gut wie moglich ge-
gen das Virus zu wapp-
nen. FOTOS: TARBALUGA-STIFTUNG.

zentrum, das rtund 300
schwerst erkrankte Kinder
mit ihren Familien besuchen,
ist geschlossen. Genau wie der
Integrationskindergarten.

.Viele Mitarbeiter machen ge-
rade Uberstunden, um die
Kinder intensiv betreuen zu
kdnnen", sagt Haerlin. ,Die Si-
tuation ist eine besondere He-
rausforderung, aberes gelingt
unseren Padagogen durch ei-
ne kreative Alltagsgestaltung
und ihre Erfahrung bisher
sehrgut, die unsanvertrauten
Kinder und Jugendlichen
durch diese Zeit zu begleiten.
Wir hoffen dennoch sehr,

dass die Ausgangsbeschran-
kungen bald wieder gelockert
werden konnen", sagt er.

Der grof8e Vorteil in der ak-
tuellen Situation sei, dass die
Mitarbeiter in den Kinder-
hédusern enge Bindungen zu
den Kindern aufgebaut ha-
ben. .Das ist eine tragende
Emotion, um die Krise durch-
zustehen®, betont Haerlin.
Die Kinder wiirden auf die Si-
tuation gerade sehr unter-
schiedlich reagieren. .Einige
haben viele emotionale Aus-
briiche, andere ziehen sich
vbllig zuriick, haben Schlaf-
storungen oder keinen Appe-
tit mehr. Deshalb ist gerade
sehr viel Aufmerksamkeit
und Erfahrung gefordert.*

Gerade jetzt ist Haerlin froh,
dass die Stiftung einige treue
Unterstiitzer hat. ,Sie werden
uns auch in dieser schweren
Zeit den Riicken starken”, ist
er iiberzeugt. Dennoch rech-
net erdamit, dass die Spenden
in den kommenden Monaten
zuriickgehen werden. .Und
gleichzeitig wird auf unsere
Einrichtungen mehr zukom-
men®, sagt er. ,Gewalt in den
Familien resultiert oft aus Ar-
mut, Stress und beengten
Wohnverhiltnissen. Gerade
JjetztfehitvielenElterndie Ent-
lastung von auflen.” Er hoftt
instindig, dass es bald mehr
Fachkrifte in diesem Berufge-
ben wird. ,Sonst kénnen wir
keinen wirksamen Kinder-
schutz in unserer Gesellschaft
gewihrleisten. Es ist meine
grofle Hoffnung, dass wir aus
dieser Krise die richtigen
Schitisse ziehen.”

+ + + 18. September + + +
Eines der fiir mich wichtigsten
Ergebnisse ist, dass gute Beziehungen
innerhalb der Wohngruppen erheblich
dazu beigetragen haben, die Zeit gut
zu Uberstehen. Vor kurzem hatten wir

zwei Neuaufnahmen der
besonderen Art: Wir be-
griiBen in unseren Reihen
sehr herzlich unsere beiden
Ponys Molly und Polly, die
jetzt auf dem Reiterhof in
Tutzing leben.

+++ 15. Oktober +++
> Zunehmende Infektions-
zahlen, aber zum Gliick
alle gesund

Wir miissen uns auf einen
Herbst und Winter mit
hoher Ansteckungsgefahr
vorbereiten. Bitte mit den
Kindern und Jugendlichen
intensiv ins Gesprach (liber
Verhalten etc.) gehen

+++ 28. Oktober +++
Neue Regeln aufgrund von
zunehmenden Inzidenzwer-
ten in unseren Landkreisen
> Bereichstrennung wie

im Marz;

> Heim- oder Ferienfahrten
wahrend der Herbstferien
sind nicht méglich;

> RegelmaBig Hande
waschen bzw. desinfizieren
bleibt zentral;

> Besprechungen finden
wieder nur per Video-

++ +22. Mai + + +

Durch die sukzessive und teilweise Off-
nung der Schulen ist bei einigen unserer
Kinder, Jugendlichen & jungen Erwach-
senen wieder ein Stick Alltag eingezo-
gen. In unserem Heimrat G11 haben wir
uns auf Grundlage eines Fragebogens
des Fachverbandes fiir Traumapadago-
gik weiter mit der Corona-Situation und
deren Auswirkungen auf die Gruppen
und die einzelnen befasst.

Wie geht es euch?

> Schlecht, ich flihle mich gefangen von
Corona, hab' alle Wege im groBen Haus
und Garten schon hundert Mal gemacht;
> Gut, bei uns machen alle mit und die
Stimmung ist gut;

> Wie im Tunnel und die Monotonie der
Tage strengt sehr an. Man hat langsam
keine Ideen mehr, was noch tun in der
Wohnung;

> Ohne Schule ist auch gut, weniger
Stress, wir haben mehr zusammen
gespielt, gechillter; trotzdem fehlt uns

der normale Alltag, auch mit Schule;

> Die Stimmung ist immer noch gut, wir
arbeiten besser zusammen als sonst;

> Fiir manche ist lernen ohne unsoziale
Klasse angenehmer, vermissen niemand
aus der Schule;

> Wir sind manchmal traurig, weil wir
unsere Freunde nicht treffen kénnen;

Was macht Angst?

> Dass es kein Gegenmittel gibt, man
nicht weiB, wie lange das noch geht.

> Angst vor der Krankheit selbst;
Nachtrag in Woche 10:

Y Heute gefragt, haben von 8 Kindern
und Jugendlichen 5 gar keine Angst;

) Einer hat Angst, dass er die Klasse
wiederholen oder sogar die Realschule
verlassen muss, weil er vieles ohne
Lehrer nicht richtig lernen konnte;

Y Einer hat Angst, weil er die Lockerun-
gen als zu friih findet. Er wére lieber
noch langer zuhause geblieben am
Stlick, als dass dann in ein paar Wochen
wieder total Ausgangssperre ist;

Wie kdnnte eine Zeit nach
corona aussehen und was ist
euch da wichtig?

> Geburtstag feiern kénnen;

) Freude, mal keine Maske mehr tragen
zu missen, denn darunter schwitzt man;
> Dass man seine Freunde wieder
umarmen kann;

> Ohne Corona hat man mehr SpaB;

+++ 31 Juli+++

Wegen der Pandemie haben wir dieses
Jahr auf die alljahrlich im Tabaluga-
haus Tutzing stattfindende Schul- und
Ausbildungsabschlussfeier verzichtet.
Deswegen gratulieren wir auf
diese Weise allen unseren 13
Absolventinnen aufs Herzlichste!
Bereits in den Osterferien hat unsere
Emilie von den Seesternen einen Brief
an den Bayerischen Ministerprasidenten,
Herrn Dr. Soder, geschrieben. Sie wollte
wissen, wie das mit den Schulschlie-
Bungen weitergeht und ob eventuell die
Sommerferien verldngert werden. Am

Konferenz statt.

+ + + 06. November + + +

> Zunehmende Infektionszahlen, aber
bei Tabaluga zum Gliick alle gesund;

> In begrlindeten Verdachtsfallen bei
Kindern, Jugendlichen und Kolleginnen
muss unverziiglich getestet werden (8.
Handlungsempfehlungen des Bayeri-
schen Staatsministeriums f(ir Familie,
Arbeit und Soziales).

> Im Quarantanefall kdnnten wir die
betroffenen Kinder/Jugendlichen vori-
bergehend im ORANGE HOUSE oder im
Sternstundenhaus unterbringen.

Wir bleiben weiterhin achtsam
aber auch immer warmherzig
in Verbindung.



Die therapeutische Begleitung von schwerst erkrankten Kindern, deren Ge-
schwistern und Eltern sowie von Menschen mit traumatisierenden Lebens-
erfahrungen bildet den Schwerpunkt der Arbeit in unserem therapeutischen
Familienzentrum Sternstundenhaus.

Schon seit vielen Jahren betreuen wir in um auf diese Weise neue Kraft tanken zu
diesem Projekt auch Kinder der Kinder- kdnnen. Gerade der Alltag mit dialyse-
dialyse KéIn und deren Eltern. Durch die  pflichtigen und zum Teil bereits mehrfach
vielfaltigen Angebote und vor allem die organtransplantierten, teilweise noch
therapeutische Begleitung in unserem sehr kleinen Kindern ist duBerst schwie-
Sternstundenhaus werden diese Familien  rig und kraftezehrend fir alle. Hier ein
bestmdglich unterstitzt und entlastet, Bericht vom letzten Aufenthalt:

Seit mehreren Jahren haben wir
das Gliick, mit unseren nieren-
kranken Kindern ins Sternstun-
denhaus eingeladen zu werden.
Wir haben das Sternstunden-
haus sowohl mit Schulkindern
ohne deren Eltern besucht, als
auch, wie in diesem Jahr, mit
kleineren dialysepflichtigen und
: nierentransplantierten Kindern
% ¢ und deren Familien.

Die Kinderfreizeit tréagt sehr zur
Verselbstandigung der Kinder, aber
auch zur Entlastung der Eltern bei,
welche die Therapieverantwortung
in dieser Zeit an das Team der Uni-
kinderklinik und der KfH-Kinderdia-
lyse abgeben und sich ganz auf sich
selbst und die Geschwisterkinder
fll konzentrieren kénnen. Mit groBem
fll Staunen und gliicklichen Augen er-
leben die Kinder das Sternstunden-
haus mit all seinen Mdéglichkeiten.
Da geraten Krankheit und Therapie
schnell in den Hintergrund.

Die Mdglichkeiten zum Spielen,

- kinstlerischen Gestalten und mu-
* sikalischen Ausprobieren sind fir

1 die Kinder einzigartig. Voller Stolz
verlassen sie das ORANGE HOUSE
und prasentieren ihre selbstgewer-
kelten Holzobjekte. Im Musikraum
gehen auch die schweigsamsten
Besucher aus sich heraus und der
Reittherapie wird immer entgegen-
gefiebert.

Unser Familienprojekt wird zu
. 100% durch Spenden finanziert.

Wahrend der Familienfreizeit haben die
Eltern die Moglichkeit, zum Beispiel bei
einem Projekt in der Holzwerkstatt oder
bei einem Spaziergang gemeinsam Zeit
zu verbringen, sich mit anderen Eltern
auszutauschen und Energie fur den oft
kraftezehrenden Alltag zu tanken.

Sowohl Kinder als auch Eltern genieBen
die schéne und ruhige Umgebung des
Sternstundenhauses, seine relative Abge-
schiedenheit und die traumhafte Aussicht.

Mit groBem Staunen und
gliicklichen Augen erleben

die Kinder das Sternstundenhaus
mit all seinen Mdglichkeiten. €€

Die Mitarbeiter des Sternstundenhauses
haben nicht nur viele gute Ideen rund um
Aktivitdten im Sternstundenhaus, sie sind
zudem sehr flexibel und passen ihr Ange-
bot den Wiinschen und Bedurfnissen der
Gaste an. So ermdglichen sie abendliche
Lagerfeuer oder Ausflige auf den Hohen
PeiBenberg oder das Hornle. Da hat sich
schon manch , Couchpotato” in einen
Gipfelstlrmer verwandelt und war un-
glaublich stolz.

Nicht zuletzt tragen die Hauswirtschaf-
terinnen mit ihrer umsorgenden Art
und dem leckeren Essen dazu bei, dass
sich alle wohl und gestarkt fuhlen. Das
Sternstundenhaus besticht durch seine
heimelige Atmosphare, die groBzUgigen
und hellen Raumlichkeiten und die
freundlichen Menschen. Man fahlt sich
gleich wie zu Hause!

Es ist einfach toll, dass es dieses An-
gebot gibt und wir danken allen sehr
herzlich, die dies ermoglichen!

Sandra Brengmann
Dipl. Sozialarbeiterin Unikinderklinik Kéin
Kfh-Nierenzentrum Kéln

Seit Bestehen unseres Sternstundenhauses, d.h.
seit nunmehr fast 20 Jahren, unterstiitzt uns eine
Stiftung in ganz besonderer Weise - die MIMI
Stiftung. Jedes Jahr hilft uns diese Stiftung dabei,
unsere nur durch Spenden finanzierten Personal-
kosten im therapeutischen Bereich abzudecken.
Und dies bedeutet Sicherheit und Stabilitat liber

Jahrzehnte.
I I I | I I | Kinder- und
Seniorenstiftung

Ingrid Michalke bei der Eréffnung
des Sternstundenhaus-Anbaus 2013

Die MIMI Stiftung wurde von Ingrid
Michalke ins Leben gerufen, die auch

die alleinige Stifterin ist. Trauriger Impuls
daftr war ein personlicher schwerer
Schicksalsschlag, der Frau Michalke von
heute auf morgen traf. Aber auf ihre em-

pathische und bodensténdige Weise und £ Wir verabschieden uns...
vielleicht auch bezogen auf ihre eigene y‘»‘

Kindheit, betrachtete sie ihre Geschlchte von Robert Perchtold (1962 - 2020)
als Aufforderung, anderen Menschen in
Vollig Uberraschend ist im Januar 2020 Herr

Not zu helfen.

Perchtold im Alter von nur 57 Jahren verstorben.
Er hat Frau Michalke und ihre MIMI Stiftung
von Anfang an mit
groBem und warm-
herzigem Engage-
ment ehrenamtlich
begleitet und war
bei jedem ihrer
Sternstundenhaus-
Besuche an ihrer
Seite. Wir nehmen
in Dankbarkeit Abschied von Herrn Perchtold
und werden ihn niemals vergessen.

3 N R s
Frau Michalke mit Herrn Perchtold (1) und
Frau Haerlin (o.) sowie mit Dr. Haerlin (u.)
beim Besuch des Sternstundenhauses 2019

Gern kommt sie uns besuchen und ge-
nieBt die gemeinsamen Momente in der
schénen Natur rund um unser
Sternstundenhaus mit groBer
Anteilnahme an den Schick-

salen der uns anvertrauten

Familien.

Wir sind froh und dankbar, dass
Frau Michalke sich jedes Jahr aufs
Neue dafiir entscheidet, unser
Sternstundenhaus mit ihrer Stiftung
zu unterstitzen.




Bodo Behnke feiert Jubilaum
zugunsten der Tabaluga Kinderstiftung

. F i T -
Behnke = best friends -~ .

Bodo Behnke bei der feierlich
Verkiindigung des Spendenergebnisses

sagt herzlichen Dank

Das FDS-Team: Corinna Heimbuch,
Wiebke Wegener, Bodo Behnke,
Stefanie Emken, Tanja Behnke

Der Wilhelmshavener Unternehmer
Bodo Behnke engagiert sich seit 1998 als
Beirat unserer Tabaluga Kinderstiftung.
Sein Unternehmen FDS Immobilien
GmbH zeichnet seit nunmehr 40 Jahren
fiir die Errichtung von Grundschulen,
Kindergarten, Einrichtungen des Betreu-
ten Wohnens fiir Kinder und Jugend-
liche sowie fiir ein Kinderhospiz verant-
wortlich. Das Wirken von Bodo Behnke
hat Wilhelmshaven gepragt und so tut
es auch sein Engagement fiir die Kinder
der Tabaluga Kinderstiftung.

0

Links: Gute Freunde und Beirdte
der ersten Stunde: Michael Roll
fliihrte zusammen mit dem Jubilar
Bodo Behnke durch den Festakt

~lichen Dank fur dic
Unterstutzung an:

v Brigitte und Bodo Behnke

v Tochter Tanja

¥ das FDS-Team

v alle Unterstutzerinnen

v alle Festgdste

v dlle Kanstlerinnen, die den
Abend bereichert haben

Durch sein Wirken riicken soziale
Projekte in die Mitte der Gesellschaft.
Er ist auf diese Weise Vorbild fiir Viele
und biindelt die Verantwortung seiner
Partner zum Wohle von Kindern in Not.

Wir danken ihm, seiner Frau Brigitte
und seiner Tochter Tanja fiir ihr Enga-
gement und freuen uns auf noch viele
gemeinsame Jahre.

In Zeiten von Uberfluss und
zunehmender Ignoranz
gegeniiber den Mitmenschen
sollte es allen ein Bediirfnis sein,
den Schwachsten dieser
Gesellschaft zumindest
Aufmerksamkeit
zu schenken!

Bodo Behnke
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Wir sind sehr stolz, mitteilen zu diirfen,
dass unser Beirat Michael Roll im Dezem-
ber 2020 das Bundesverdienstkreuz am
Bande erhalten wird. Sein groBartiges
und nachhaltiges Engagement in fast drei
Jahrzehnten ist beispielhaft und heraus-
ragend.

Michael Roll veranstaltet bereits den

zugunsten der Tabaluga Reittherapie

In all den Jahren hat Michael Roll die Arbeit in
den Tabaluga Kinderprojekten tief verinnerlicht.

Preise fir die Sieger waren die bereits ) Jet ! : X ]
traditionellen Steiff-Biren Sie wurde flr ihn zur Triebfeder und Motivation.

Seine Begeisterung fiir und sein Wissen um die
gute Sache motiviert andere Menschen und
macht ihn zum Vorbild.

' % f?: S g AR b Wir gratulieren und freuen uns von
_ | M ICI-SITI_FTUNR(SOLL HypaVereinsbank - ! =, ; ganzem Herzen.

®  Fiir dieses iiber 26 Jahre lang wihrende

Michael Roll mit seiner Frau Claudia, dem auBerordentliche Engagement wird Michael  wijchael Roll bei der Scheckiibergabe
Maskottchen seiner Stiftung Bolli Bar und Roll im Dezember 2020 mit dem Bundesver- an Dr. Haerlin mit dem vorldufigen
unserem Therapiepferd Knut, das aus Mitteln . Spendenergebnis des Tages, das auf
des Tabaluga Golf Cups bereits vor Jahren dienstkreuz am Bande geehrt werden. insgesamt fast 60.000 Euro gesteigert

erworben werden konnte. (siehe rechte Seite) werden konnte

~lichen Dank fur die
Unterstutzung an:

¥ Fawmilie Edna Stodiek

v Golfplatz Tutzing Gmbt (GTV)
v Hotel Vier Jalreszeiten

v Steiff Gmbt

6. Chff rity Turnier z v Ralf Schoger und Team (SSM) s
i Kitzbuheler Alpen — v Gastronomicbedarf Schneider M e
B ) ; ' v Bickerei Schwarzmaier ] e o e L e
o Al ;HM 3. Mal ZM.QMVISTCV! o~ | Y Eagles Charity Golf Club e.v. = :
SR dcr Michacel Roll Stiftung T -
‘;T = e E Michael Roll'in all
e den Jahren immer
e ein fester und
e, wichtiger Be-

standteil unserer
Tabaluga Golf
Cup-Familie war.
Seine ruhige und
starke Prasenz
wird auch uns
sehr fehlen und
wir werden sein

v

Ralf Berweiler mit
Dany und Adi Hengstberger

und Michael Roll | achtung wahren.

Scheckiibergabe Tabaluga
Golf Cup 2018 (li.)

Wir verabschieden uns...
von Gernot Roll (1939 - 2020)

Nach schwerer Krankheit ist im November
diesen Jahres Gernot Roll verstorben. Wir sind
sehr traurig, weil er als Mensch und Vater von

| Andenken in Hoch- "

! B s -
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10 Jahre mit J.7 — Zusammen schneiden wir gut ab!

In den 10 Jahren haben uns unsere Freunde
von J.7 mehr als 20 Mal im ORANGE HOUSE
besucht, uns fast 2.500 Haarschnitte geschenkt
und mehr als 150.000 Euro gespendet. Mittler-
weile macht das hervorragende Engagement
von J.7 Schule und Friseurlnnen anderer Salons
folgen ihrem groBartigen Vorbild. Leider war
aufgrund der Corona-Pandemie im Jahr 2020
nur ein Besuch maéglich, aber der Spendentag
und auch die freundschaftliche Verbundenheit
blieben eine Selbstverstandlichkeit.

Dafiir bedanken wir uns von ganzem
Herzen und freuen uns alle schon sehr
auf das Wiedersehen.

~lichen Dank far die
Unterstutzung an:

v Alexander Mackl und Mona Lesny
v alle unsere Freundinnen von J.7
v Alexander tolmhey und Familie
v Maria Knédler (Hairdreams®)

v Sandy Rothlander und Team

v Bruni Sommer

. Seit vielen Jahrzehnten ist Gila Sloterdijk —
HchIlchc nunmehr seit einigen Jahren als Mitglied des
3 Vorstandes — unserer Tabaluga Kinderstiftung
&Cb ”Nsrﬂgsgr n ﬁc eng verbunden und ganz entscheidend an
y . . den Entwicklungen und der Zukunfts-
f“ r &l I d 3/ OTCFOI[ / k gestaltung unserer Einrichtung beteiligt.
~= ] | Wir freuen uns, sie an unserer Seite
" zu haben und wiinschen ihr von

| @ i

Y ganzem Herzen viel Gesundheit
' und das Allerbeste.

Gila Sloterdijk im Kreise ihrer
Vorstandskollegen Georg Dingler,
Ingeborg Neumann und

Dr. Jirgen Haerlin

DTYC Kutter — Soziales Engagement fiir Tutzing

Der DTYC hatte erneut eine Gruppe Jugend- dem Clubmotorboot ,Olaf” zum Mittagessen
licher der Tabaluga Stiftung zu Gast. Bei an Land und anschlieBend wieder auf den
bestem Segelwetter hat die frohliche Crew Kutter gebracht. Mit einem Grillabend auf Ein-
vormittags und nachmittags jeweils mehrere ladung des Clubs ging ein Traumtag zu Ende.
Stunden an Bord des Club-Kutters ,Robert” Alle Jugendlichen und auch die Ehrenamt-

auf dem Wasser verbracht. Sie waren dabei lichen im Club hatten strahlende Gesichter.
bestens betreut und angeleitet durch Heribert Thomas Gicbelhausen

Aichele und Frank Weigelt. Mittags ging der
Kutter an die Takelboje und alle wurden mit

GemeinsSam Sind wir stark!

* o = - —
L . d
- —— - "

_ = y .

lm Namen der uns anvertrauten Kinder
danken wir allen unseren Unterstutzerlnnen
und Spenderinnen von ganzem terzen! 7
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Wir freuen uns, wenn Sie unseren Kindern helfen méchten. Gern kénnen Sie uns auch anrufen oder schreiben:
Alle wichtigen Informationen finden Sie auf unserer Homepage Tabaluga Kinderstiftung - Hilfe fir Kinder in Not
www.tabalugastiftung.de. SeestraBe 1, 82327 Tutzing, Telefon: 08158 / 92 77 77

www.tabalugastiftung.de, info@tabaluga.org.

Ansprechpartner Stiftungsteam:

" ~ Vielen Dank
o firlhre tilfe [

Cathrin Diez

Tabaluga Kinderstiftung
Windkreut 2a

82380 PeiBenberg

Tel. 08803/6399 10
c.diez@tabaluga.org

Dagmar Korntner
Tel. 08158/9277 77
d.korntner@tabaluga.org

thre Hilfe fiir Tabaluga
i o e i i

Verena Omic
Tel.08803/6399 10
Hinter diesem QR-Code verbirgt sich ein v.omic@tabaluga.org

direkter Link zur oben gezeigten Seite.

Gerne informieren wir Sie auch iiber Facebook oder bei Instagram
und bedanken uns sehr herzlich fiir [hr Interesse.

Alexandra Scheuermann
Tel. 08803/6399 10
a.scheuermann@tabaluga.org

130 72
< TABALUGA.KINDERSTIFTUNG -
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